2018年图书馆工会工作计划

李琳琳

    2018年，图书馆工会将在学校党委和校工会的领导下，以十九大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真履行工会职能，加强自身组织建设，开展丰富多彩的活动，激发职工的工作热情，积极协助党政抓好职工队伍建设。

    一、基础性工作

    管理图书馆工会档案资料；收缴图书馆2018年度工会会费；制订《职工之家管理制度》等工会制度；定期检查，对破损的健身器材进行维护或重新购买；管理和维护好职工之家。

    二、职工引领工作

    组织图书馆职工看爱国电影；根据学校教代会内容，筹备召开图书馆职工大会（征集提案，会费报告）；举办职工十九大知识竞赛、诵读赛、馆员技能比赛（邀请义务馆员参赛）；开展“文明部室”建设。

    三、权益保障工作

    关注职工生活，积极反映会员的合理意见和要求；组织职工参加健康体检、疗休养、健康保险；慰问退休职工，申报困难职工补助；开展推荐评选三八红旗手、三育人、三优一先等工作，保障职工的合法权益。

    四、文体活动

    组织职工参加学校运动会、校工会的各项比赛、趣味运动、写家书传亲情活动；举办职工棋牌赛、健身操、徒步比赛、歌咏比赛、新年联欢会等活动。

图书馆岗位微调

尹秀波

    按照《图书馆岗位聘任管理办法》要求，3月23日，图书馆对部分缺编岗位进行了小范围的调整。王钢老师由综合部调到采编部期刊室；孙丽老师由流通一部调到综合部；陈一菲老师由流通二部调到流通一部。

